STIORNARHATTAYFIRLYSING
KVIKU BANKA HF.

Vidskiptastefna og gildi

Kvika banki hf. (hér eftir ,,Kvika®, ,bankinn“ eda ,,félagio) er serhaefdur banki sem er leidandi i
eignastyringu og fjarfestingastarfsemi. Gildi Kviku er langtimahugsun og i samreemi vid pad midar
vidskiptastefna Kviku ad pvi ad byggja upp traust vidskiptasambénd og arangur til lengri tima. Kvika
starfar fyrir afmarkada markhopa og leggur aherslu & ad pjonusta vidskiptavini sina vel. Steerd bankans
gerir honum Kleift ad adlagast umhverfi sinu med pad ad markmidi ad vidhalda ardsemi og pjonusta
vidskiptavini. Bankinn stefnir ad pvi ad byggja upp og vidhalda 6flugum innvidum sem hagt er ad nyta
til 6flunar tekna.

Bankasvid fjarmagnar fyrirtaeki og fjarfestingar vidskiptavina bankans. Einnig nytir bankasvid innvidi
bankans til pess ad midla lanum til annarra stofnanafjarfesta.

Eigna- og sjodastyring leggur aherslu & ad veita vidskiptavinum breitt pjonustuframbod til pess ad
fjarfesta innanlands sem og & erlendum mérkudum. Ahersla er 16gd & ad vera leidandi i eigna- og
sjodastyringu med langtimahagsmuni vidskiptavina ad leidarljosi. Eigna- og sjodastyring fer fram
gegnum doétturfélég Kviku.

Markadsvidskipti veita vidskiptavinum alhlida pjonustu & svidi verdbréfa- og gjaldeyrismidlunar.

Fyrirteekjaradgjof veitir ymiss konar radgjof tengda fjarfestingum og fjarmognun. Ahersla er 16gd & kaup
og solur fyrirtaekja og skraningu verdbréfa.

Avoxtun eiginfjar raedst af akvordunum sem teknar eru i samrami vid ahattuvilja sem endurspeglar
ardsemismarkmio, en 16go er ahersla & ad nyta eigio fé a sem skilvirkastan hatt med tilliti til ahaettu.
Akvérdun um samsetningu efnahagsreiknings tekur mid af sem bestri nytingu eiginfjar til tekjusképunar
en takmarkast af ahattuvilja og fjarmégnun a hverjum tima. LOgo er ahersla & ad starfsemi Kviku sé
ardsém og markmid bankans er ad ardsemi eiginfjar sé ad minnsta kosti 15% fyrir skatta.

Markmid Kviku er ad hluthtfum sé arlega skilad ardi sem nemur ad lagmarki 25% af hagnadi, hvort
heldur sem pad er gert i formi ardgreidsina eda med kaupum 4 eigin bréfum, samkvaemt formlegri
endurkaupadatlun, allt i samraemi vid heimildir laga og akvordun hluthafafundar. Vid akvoéroun um
fjarhaed ardgreidslu eda eftir atvikum fjarhaed sem varid er til kaupa & eigin bréfum skal litid til pess ad
félagio viohaldi sterkri fjarhagsstoou og jafnframt ad tekid sé mid af dheettu i innra og ytra umhverfi,
vaxtarhorfum og pess ad félagio viohaldi til framtidar traustri eigin- og lausafjarstodu. Ardgreidslur eru
b6 hadar mati & peim taekifeerum sem felast i endurfjarfestingu hagnadar i rekstri og vexti bankans.

Samfélagsleg abyrgd og sidareglur

Kvika hefur sett sér samfélagsstefnu sem studlar ad sjalfbeerni, sérstaklega & peim vettvangi sem bankinn
starfar, i samfélaginu og umhverfinu. | samraemi vid gildi bankans er ahersla 16gd & langtimaahrif
akvardana, hvort sem peer snla ad innri malefnum bankans eda vidskiptavinum.

Kvika leggur pannig aherslu & géoa stjornarhatti, samfélagslega abyrgd og sjlfbeera préun, medal
annars i gegnum ahrifafjarfestingar hja framtakssjédum Kviku. Einnig leitar bankinn leida til ad hafa
jakveed ahrif & uppbyggingu og virkni islensks fjarméalamarkadar. Menntun er ad mati Kviku ein besta
langtimafjarfestingin fyrir samfélog og einstaklinga, og i samremi vid pad leggur bankinn



menntamalum lid. P4 leitast Kvika eftir fremsta megni ad lagmarka neikvaed &hrif sem starfsemi bankans
kann ad hafa & umhverfid.

I samraemi vid framangreint hefur stjorn sett bankanum sidareglur og reglur um hagsmunaarekstra, sem
eiga ad studla ad gédum starfs- og vidskiptahattum. Pa bydur Kvika starfsmonnum sinum upp &
heilsusamlegt, traust og jakveett vinnuumhverfi, sem motast af jofnum taekifeerum. Ahersla er 16gd & ad
tryggja fagmennsku starfsmanna og ad akvardanir peirra taki mio af gildi bankans um langtimahugsun.

Fylgni vid leidbeiningar um stjornarheetti fyrirtekja

Kviku ber ad fylgja vidurkenndum leidbeiningum um stjornarhztti fyrirteekja samkveemt 7. mgr. 54. gr.
laga um fjarmalafyrirteeki nr. 161/2002. Kvika hagar stjérnarhattum sinum i 6llum meginatridum i
samreemi vid 5. Utgéafu leidbeininga um stjornarhzetti fyrirteekja sem gefnar voru Ut af Vidskiptaradi
islands, Nasdag OMX Iceland hf. og Samtokum atvinnulifsins i mai 2015. Leidbeiningarnar eru
adgengilegar & vefsidu Vidskiptarads Islands www.vi.is. Fravik Kviku fra leidbeiningunum felst i pvi
ad Kvika hefur ekki skipad tilnefningarnefnd eda akvedid hvernig han skuli skipud.

A adalfundi bankans 2019 sampykktu hluthafar ad fela stjorn ad greina kosti og galla pess ad skipa
félaginu tilnefningarnefnd, fa fram sjonarmid hluthafa i peim efnum og Gtfeera tillogu ef rétt paetti. Stjorn
Kviku greindi malid i framhaldinu og tilkynnti hluth6fum nidurstédur matsins 4 adalfundi bankans 2020.
Lidur i peirri greiningarvinnu sem for fram var m.a. ad skoda framkveemd annarra félaga og eiga samtol
vid hluthafa og fulltria félaga par sem starfraektar eru tilnefningarnefndir. 1 pessu sambandi pykir rétt
ad geta pess ad sérreglur gilda um fjarmalafyrirteeki um mat & samsetningu stjérna i fjarmalafyrirtaeekjum.
Stjérn framkveemir arlega sjalfsmat & stjorn og samsetningu hennar med utanadkomandi radgjafa. Med
hlidsjon af framangreindu taldi stjorn ad ekki veeri jafn rik porf fyrir tilnefningarnefnd og kynni ad vera
hja 6drum félogum.

Kvika fylgir jafnframt i starfsemi sinni vidurkenndum vidmidum og reglum evrépsku
bankaeftirlitsstofnunarinnar  (EBA) um innri  stjérnarheetti  fjarmalafyrirteekja  (hér  eftir
,»viomidunarreglur EBA®).

Ldg og reglur

Kvika er fjarmalafyrirteeki sem starfar medal annars samkvemt logum nr. 161/2002 um
fjarmalafyrirtaeeki, 16gum nr. 108/2007 um verdbréfavidskipti, l6gum um hlutafélég nr. 2/1995,
samkeppnisldgum nr. 44/2005, 16gum um greidslupjonustu nr. 120/2011, I6gum um arsreikninga nr.
3/2006 og légum um adgerdir gegn peningapveetti og fjarmdgnun hrydjuverka, nr. 140/2018. b4 tryggir
Kvika 6ryggi persénuupplysinga sem unnid er med i starfseminni, i samraemi vid 16g nr. 90/2018 um
personuvernd og vinnslu persénuupplysinga. Kvika hefur hlotid starfsleyfi fra Fjarmalaeftirliti
Sedlabanka Islands (,FME®), sem hefur eftirlit med starfsemi bankans. Um starfsemi Kviku gilda
pannig reglur og tilmali FME og Sedlabankans og ymis 6nnur lagadkvaedi um fjarmalamarkadi. Nanari
upplysingar um FME asamt yfirliti yfir helstu 16g og reglur sem um starfsemi bankans gilda & hverjum
tima ma finna & heimasiou FME www.fme.is.

Lysing a helstu pattum innra eftirlits, ahattustyringu og reikningsskilum Kviku

Stjorn ber abyrgd & pvi ad fyrir hendi sé virkt kerfi innra eftirlits hja bankanum og byggir pad & premur
varnarlinum (e. three lines of defense). Fyrsta varnarlinan samanstendur af stjérnendum og
starfsménnum vidskipta- og stodeininga, sem hafa umsjon med daglegum rekstri og skipulagi bankans.
Meginabyrgd peirra er ad tryggja virkni og framkveemd innri eftirlitsadgerda i daglegum stérfum. Onnur
varnarlinan samanstendur af innri eftirlitseiningum bankans, og eru megin einingarnar par regluvarsla,
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sem hefur eftirlit med fylgni vid 16g og reglur, og &hettustyring, sem meelir og metur ahettu og ber
saman vid vidmid bankans. Odrum einingum kann einnig ad vera gefid eftirlitshlutverk. pridja
varnarlinan samanstendur af innri endurskodun og undirnefndum stjérnar, sem tryggja ad skipulag innra
eftirlits sé til stadar og ad pad sé virkt. bad er medal annars gert med sjalfstedum kdénnunum og
skyrslugjof til stjornar og endurskodunarnefndar.

Innleiding og framkvaemd innra eftirlits er & abyrgd stjornenda bankans og eftirlitseininga. Innra eftirlit
bankans byggir & dhattumati og eftirlitsadgerdum sem draga eiga Ur ahaettupéattum i rekstri bankans.
Hluti af innra eftirliti er skjalad og formfast verklag sem starfsmenn bankans fylgja i sinum daglegu
storfum og er yfirfarid af eftirlitseiningum.

Stjorn motar aheettustefnu og ahaettuvilja bankans. Han skilgreinir arlega pa ahaettupaetti sem bankinn
parf ad takast & vid, p.4 m. edli peirra og umfang, dsamt pvi sem stjorn skilgreinir vidbrégd vid peirri
ahaettu sem um raedir. Stjérn reedur innri endurskodanda, ritar undir erindisbréf hans og sampykkir arlega
endurskodunaraatlun. Forstjéri reedur regluvérd med sampykki stjornar og ritar undir erindisbréf hans.
Skyrslur og nidurstddur innri endurskodanda og regluvardar eru birtar stjorn millilidalaust.

Stjorn hefur sett reglur um ahattustyringu Kviku og ahettustefnu. Tilgangur &hattustefnunnar er ad
aheettustyring bankans sé markviss og skilvirk sem og ad koma & gagnsai ad pvi er vardar dhaettutokur
bankans & 6llum stjérnunarstigum, allt fra stjorn til rekstrareininga og einstaklinga sem taka beinan patt
i daglegum rekstri og akvardanatdku vardandi aheettu.

Fjarmélasvid Kviku banka annast gerd arsreiknings sem gerdur er samkvemt alpjodlegum
reikningsskilastédlum, IFRS og vidbétarkréfum samkvaemt 16gum um arsreikninga. Arsreikningur er
endurskodadur af Deloitte, sem eru ytri endurskodendur bankans.

Forstjori bankans er abyrgur gagnvart stjorn fyrir pvi ad koma & virku innra eftirliti og aheettustyringu i
tengslum vid gerd arsreikningsins. Innra eftirlit og aheettustyring i tengslum vid arsreikning eru
skipulogd med pad ad markmidi ad koma i veg fyrir verulega annmarka & reikningsskilunum.

Stjorn Kviku og eftirlitseiningar bankans stadreyna reglulega virkni innra eftirlits og ahettustjornunar.

Samsetning og starfsemi stjérnar, framkvaemdastjérnar og undirnefnda stjérnar
Adalfundur kys arlega fimm adalmenn i stjorn félagsins og tvo til vara.

Stjornarmenn Kviku banka eru med fjolbreyttan bakgrunn og bua yfir vidtaekri reynslu og pekkingu.
Samkvaemt jafnréttisstefnu bankans og I16gum um hlutafélég skal tryggja ad hlutfall hvors kyns i stjorn
sé ekki leegra en 40% og er ndverandi stjorn skipud premur kérlum og tveimur konum. Adalfundur kys
stjorn og varastjorn til eins ars i senn. Framkvamdastjori er radinn af stjérn, en hann ber starfsheitid
forstjori. Stjornarfundir eru ad jafnadi haldnir manadarlega. A arinu 2020 voru haldnir 34 stjornarfundir
0g var mating stjornarmanna & fundina géad.

Stjornin fer med adsta vald i malefnum bankans milli hluthafafunda. Megin skyldustorf hennar felast i
pvi ad hafa eftirlit med 6llum rekstri bankans og sja um ad skipulag og starfsemi hans sé jafnan i réttu
0g gbou horfi. Stjorn ber abyrgd & stefnumotun bankans. Stjorn skal annast um ad nagilegt eftirlit sé
haft med bdokhaldi og medferd fjarmuna bankans. Stjorn skal setja Kviku aztlanir i samraemi vid tilgang
bankans samkvamt sampykktum og marka pa stefnu sem farin skal til ad na fram settum markmidum.
Stjorn raedur forstjora og hefur eftirlit med storfum hans. P& kemur stjorn fram fyrir hond bankans fyrir
domstélum og stjornvéldum og akvedur hverjir hafi umbod til ad skuldbinda bankann.

Undirnefndir stjornar eru prjar, endurskodunarnefnd, dhaettunefnd og starfskjaranefnd.



I endurskodunarnefnd sitja Hrénn Sveinsdottir, sem er formadur, Inga Bjérg Hjaltadottir og Hafdis
Bodvarsdottir. Nefndinni er &tlad ad sinna rddgjafar- og eftirlitshlutverki fyrir stjérn bankans, m.a. vid
ad tryggja geedi arsreikninga og annarra fjarmalaupplysinga bankans og 6hadi endurskodenda bankans.
Nefndin hefur eftirlit med vinnuferli vid gerd reikningsskila, virkni innra eftirlits auk innri og ytri
endurskodunar. Nefndin fundadi 11 sinnum & arinu 2020.

I ahettunefnd sitja Gudmundur Pérdarson, sem er formadur, Sigurdur Hannesson og Sigridur
Mogensen. Nefndinni er &tlad ad sinna radgjafar- og eftirlitshlutverki fyrir stjorn bankans, m.a. vegna
motunar &heettustefnu og &heettuvilja hans. Nefndin hefur eftirlit med fyrirkomulagi og virkni
aheettustyringar, styringu Gtlanadhaettu, markadséhattu, greidsluhafisdhaettu, rekstrarahettu,
ordsporsahettu og annarri dhaettu eftir pvi sem tilefni er til. Nefndin fundadi niu sinnum & arinu 2020.

I starfskjaranefnd sitja Gudjon Reynisson, sem formadur, Sigurdur Hannesson og Inga Bjorg
Hjaltadottir. Nefndinni er etlad ad sinna radgjafar- og eftirlitshlutverki fyrir stjorn bankans i tengslum
vid starfskjor hja félaginu og ad pau stydji vid markmid og hagsmuni pess. Nefndin fundadi fjérum
sinnum & &rinu 2020.

Allar undirnefndir stjérnar hafa sett sér starfsreglur par sem nanar er kvedid 4 um framkvaemd starfa
peirra og eru peer stadfestar af stjorn bankans. Stjérn skipar nefndarmenn ad meirihluta dr sinum rééum
i undirnefndirnar og skipar formenn peirra. Vegna edlis nefndanna mega hvorki forstjori né adrir
starfsmenn eiga par sati. Starfsreglur nefndanna og stjornar eru adgengilegar a vefsiou Kviku
www.kvika.is.

I framkvaemdastjorn Kviku banka sitja, auk forstjora, eftirfarandi starfsmenn: Armann borvaldsson,
adstodarforstjori, Ragnar Pall Dyer, framkvemdastjéri fjarmala- og rekstrarsvids, Magnus Ingi
Einarsson, framkvaemdastjori bankasvids, Bjarni Eyvinds, framkvemdastjori markadsvidskipta, Lilja
Jensen, yfirlogfredingur og Baldur Stefansson, framkvemdastjéri fyrirtekjarddgjafar. Nanari
upplysingar um framkvaemdastjornina eru adgengilegar & vefsiou Kviku www.kvika.is.

Kvika hefur ekki sett sér sérstaka stefnu um fjolbreytileika stjornar, framkveemdastjérnar og adstu
stjornenda med tilliti til aldurs, kyns eda menntunarlegs og faglegs bakgrunns, en tengt pessu
vidgangsefni hefur Kvika sett sér stefnu um mat & hefi stjérnar og forstjora félagsins samkveemt
vidmidunarreglum EBA og med hlidsjén af 52. gr. laga nr. 161/2002 um fjarmalafyrirteki, Akveedum
reglna nr. 150/2017 um framkvaemd heafismats framkveemdastjora og stjornarmanna fjarmalafyrirtekja
og leidbeiningunum. P4 er fjallad um samsetningu stjérnar i sampykktum Kviku en par kemur m.a. fram
ad samsetning stjornar skuli vera med peim hetti ad stjornin bdi sameiginlega yfir fullnegjandi
pekkingu, hafni og reynslu til ad skilja pa starfsemi sem félagid stundar, p.m.t. helstu dhaettupaetti. P4
kemur fram ad hlutfall hvors kyns i stjorn og medal varamanna skuli ekki vera laegra en 40%. Kvika
hefur einnig sett sér mannauds- og jafnréttisstefnu. Samkveemt jafnréttisstefnu Kviku er stefna bankans
ad hafa jafnraedi og fjdlbreytileika ad leidarljosi. Allt starfsfolk & ad hafa moguleika & ad nyta hefileika
sina i starfi og vera metid ad eigin verdleikum, hafa jafna mdguleika og sému réttindi i starfi og til
starfsframa 6had kyni, aldri og uppruna.

Forstjori veitir nanari upplysingar um starfsreglur og starfsemi stjérnar og undirnefnda.

Upplysingar um stjérnarmenn

Sigurdur Hannesson er stjérnarformadur Kviku. Hann var kjorinn i stjérn bankans i mars 2020. Sigurdur
er feeddur arid 1980 og starfar i dag sem framkvaemdastjéri Samtaka idnadarins. A drunum 2013-2017
starfadi Sigurdur sem framkveemdastjori a eignastyringarsvidi hja Kviku banka (adur MP banka).
Sigurdur var arid 2015 varaformadur framkvaemdahdps stjornvalda um losun fjarmagnshafta og arid
2013 formadur sérfraedingahdps um adgerdir i pagu skuldsettra heimila (Leidréttingin). A drunum
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2010-2013 starfadi Sigurdur sem framkvaemdastjori Jupiters rekstrarfélags, nu Kvika eignastyring, og a
svidi markadsvidskipta hja Straumi fjarfestingabanka a arunum 2007-2010. Sigurdur er med DPhil
gradu i steerdfraedi fra Oxford haskdla, BS gradu i steerdfraedi fra Haskdla islands og hefur lokid profi i
|6ggiltri verébréfamidlun. Hann & 0,40% i bankanum, sem samsvarar 8.550.107 hlutum, i gegnum
safnreikning, en hefur ekki hagsmunatengsl vid helstu vidskiptaadila, samkeppnisadila eda stora
hluthafa i skilningi leidbeininga um stjérnarhaetti fyrirtaekja.

Gudmundur bdrdarson er varaformadur stjornar. Hann var Kjorinn i stjorn bankans i mars 2017.
Gudmundur er feddur &rid 1972. Hann utskrifadist med Cand. Oecon prof i vidskiptafraedi fra Haskola
Islands 1997. Einnig hefur hann lokid profi i verdbréfamidlun og eignastyringu i Bretlandi. Gudmundur
starfar ad adalstarfi vid eigin fjarfestingar. Fra arinu 1997 til 2000 starfadi Gudmundur vid eignastyringu
hja Landsbréfum hf. Fra arinu 2000 til 2003 starfadi Guomundur sem sérfraedingur hja préunarsvidi og
fyrirteekjaradgjof Islandsbanka hf. Fra arinu 2003 til 2007 starfadi Gudmundur sem framkvaemdastjori
fyrirteekjasvids hja Straumi fjarfestingarbanka hf. Adili sem er fjarhagslega tengdur Gudmundi & 6,24%
hlut i Kviku og raedur yfir 133.500.000 hlutum.

Inga Bjorg Hjaltadottir, framkvaemdastjori, radgjafi og medeigandi hja Attentus mannaudur og radgjof
ehf. og l6gmadur og medeigandi hja Logfraedistofu Reykjavikur, var kjoérin i stjorn i april 2013. Inga
Bjorg er fedd arid 1970. Hun Gtskrifadist med Cand. Jur. gradu fra Haskola islands arid 1995 og hlaut
héradsdémslégmannsréttindi arid 2003. Han er einn stofnenda og hefur starfad hja Attentus mannaudi
0g raogjof fra arinu 2007, hefur starfad sem l6gmadur hja Logfraedistofu Reykjavikur frad 2016 og adur
hja Acta I6gmannsstofu 2006-2016, var légmadur hja DP 16gmonnum & arunum 2003-2006 og gegndi
st6du deildarstjora hja Eimskipafélagi Islands arin 1999-2003. Arin 1996-1999 var Inga Bjérg
deildarldgfraedingur og sidar stadgengill starfsmannastjéra Reykjavikurborgar. Han hefur adur setid i
stjornum Limtrés Virnets hf., E-Farice ehf., Smellinns eignarhaldsfélags ehf., endurskodunarnefnd
Reykjavikurborgar, Orkuveitu Reykjavikur, Straté BS, Malbikunarstodvarinnar Hofda, Faxafl6ahafna,
Sorpu, Félagsbustada og Slokkvilids hofudborgarsveedisins. Inga situr i undirnefnd stjérnar Kviku
eignastyringar hf. Inga er einnig domari i Félagsdomi og formadur kjaranefndar Reykjavikurborgar.
Inga & ekki hluti i bankanum og hefur ekki hagsmunatengsl vid helstu vidskiptaadila, samkeppnisadila
eda stora hluthafa i skilningi leidbeininga um stjornarhatti fyrirteekja.

Hroénn Sveinsdattir var Kjorin i stjorn bankans i mars 2017. Hronn er feedd arid 1967. Han Utskrifadist
med Cand. Oecon prof i vidskiptafraedi af endurskodunarsvidi fra Haskola Islands &rid 1992. Hrénn er
sjalfsteett starfandi sem stofnandi, medeigandi og stjérnarmadur i Smart finance ehf. og medeigandi i
islandskronu enhf. A arunum 2005-2019 starfadi hiin sem framkvamdastjori Fjarmala- og rekstrarsvids
hja Syn hf. Adur, & timabilinu 1992-2005, hafdi hin gegnt sama starfi hja P. Samdelssyni sem
framkvaemdastjori fjarmalasvids par sem hin var einnig starfsmannastjéri. Hronn hefur gengt
stjérnarstorfum hja Almenna lifeyrissjéonum, Husasmidjunni ehf., Farice, P/F Kall i Faereyjum, ISNIC,
Mommu ehf., Odyra simafélaginu og P. Samdlelssyni hf. Hrénn & 0,02% i bankanum og raedur yfir
500.000 hlutum, en hefur ekki hagsmunatengsl vid helstu vidskiptaadila, samkeppnisadila eda stora
hluthafa i skilningi leidbeininga um stjérnarhaetti fyrirtekja.

Gudjén Reynisson var kjorinn i stjorn bankans i mars 2018. Gudjén er feeddur arid 1963 og er i dag
sjalfsteett starfandi fjarfestir og stjornarmadur. A arunum 2008-2017 starfadi hann sem forstjori Hamleys
of London. A arunum 2003-2008 gegndi hann st6du framkvaemdastjora 10-11 verslananna. 1998-2003
var hann framkvaemdastjori sélusvids Tals. Gudjon hlaut MBA gradu fra Haskola islands 2002, lauk
rekstrar- og vidskiptanami fra Endurmenntunarstofnun Haskola islands 1999 og Gtskrifadist med
ipréttakennararéttindi & grunn— og framhaldsskdlastigi fra Iprottakennaraskéla islands 1986. Gudjon
hefur setid i stjérn Festis hf. fra 2014 og Securitas hf. fra 2018. Hann 4 0,49% i bankanum og raedur yfir



10.410.789 hlutum i gegnum einkahlutafélag sitt Hakk ehf., en hefur ekki hagsmunatengsl vid helstu
vidskiptaadila, samkeppnisadila eda stora hluthafa i skilningi leidbeininga um stjornarheetti fyrirtekja.

pad er mat stjérnar ad Sigurdur, Gudjon, Inga og Hrénn séu 6hadir stjornarmenn i skilningi leidbeininga
um stjornarheetti fyrirteekja.

Albert Pér Jonsson er varamadur i stjorn Kviku. Ad mati stjornar er Albert bor éhadur bankanum.

Helstu peettir i arangursmati stjérnar

Arangursmat stjornar Kviku fer fram arlega. Mat er lagt 4 hvernig til tokst med verkefni og storf stjornar
a lionu ari. Litid er til stefnumétunar, upplysingagjafar og framtidarsynar, samsetningar og sterdar
stjornar, frammistddu stjornarmanna, starfa undirnefnda og frammistodu forstjora. P& er préun bankans
yfirfarin og mat lagt & hvort han sé i samraemi vid markmid. 1 kjolfar arlegs arangursmats skilgreinir
stjorn verkefni & peim svidum sem Grbota er porf. Arangursmat stjornar var sidast framkveaemt i jandar
2020. Einnig framkveemir stjorn reglulega sérstakt sjalfsmat & samsetningu sinni i samraemi vid
vidmidunarreglur Evropska bankaeftirlitsins, ni sidast i jandar 2020.

Upplysingar um forstjéra Kviku og lysing & helstu skyldum hans

Forstjori Kviku fra maimanudi 2019 er Marin6 Orn Tryggvason. Marin er faddur arid 1978 og sinnti
aour, eda fra pvi i agust 2017, starfi adstodarforstjora Kviku. Mariné starfadi i eignastyringu Arion banka
og forvera bankans fra arinu 2002. A arunum 2014 til 2017 var Marin6 adstodarframkvaemdastjori
eignastyringar Arion banka og & arunum 2007 til 2014 var hann forstddumadur eignastyringar
fagfjarfesta. Marind sat i stjorn Vardar Trygginga fra 2016 til 2017. Marin6 er med BSc i vidskiptafraedi
fra Haskola Islands og hefur lokid profi i verdbréfavidskiptum. Marind 4 0,1% hlut i bankanum og reedur
yfir 2.093.225 hlutum, og & jafnframt askriftarréttindi ad hlutafé i bankanum. Hann hefur ekKi
hagsmunatengsl vid helstu vidskiptavini, samkeppnisadila eda stéra hluthafa i skilningi leidbeininga um
stjérnarheetti fyrirtaekja.

Forstjori skal annast daglegan rekstur Kviku og skal i peim efnum fara eftir peirri stefnu og fyrirmalum
sem stjorn bankans hefur gefid. Hinn daglegi rekstur tekur ekki til radstafana sem eru dvenjulegar eda
mikilshattar. Forstjori skal sjad um ad bokhald bankans sé faert i samraemi vid 16g og venjur og medferd
eigna bankans sé med tryggilegum heetti. Forstjori reedur og segir upp starfsménnum bankans. Honum
er enn fremur skylt ad hlita 6llum fyrirmaelum stjérnar. Forstjéra ber ad veita endurskodendum bankans
allar paer upplysingar sem peir kunna ad 6ska eftir.

Upplysingar um brot & I6gum og reglum sem videigandi eftirlits- og eda Urskurdaradili hefur
akvardad

Kvika hefur ekki sett afturkdllun, 6gildingu eda uppsdgn skraningar, heimildar eda leyfis til pess ad
stunda tiltekin vidskipti, starfsemi eda starf. Engin doms- eda gerdardémsmal sem kunna ad hafa veruleg
ahrif & bankann eda samstaeduna voru i gangi eda yfirvofandi i arslok.

Fyrirkomulag samskipta hluthafa og stjérnar

Upplysingagjof til hluthafa fer fram & jafnraeedisgrundvelli og takmarkast ad jafnadi vid hluthafafundi
eda midlun samraemdra skilaboda til allra hluthafa & sama tima. Fréttir af starfsemi bankans eru birtar &
heimasidu hans auk pess sem fréttatilkynningar eru sendar Gt vid markverda atburdi i rekstri bankans.
A adalfundi bankans er jafnframt haldin ytarleg kynning & starfsemi bankans undanfarid &r auk pess sem
upplysingar um rekstur bankans eru birtar i arsreikningum légum samkvaemt.

Stjornarhattayfirlysing pessi var yfirfarin og sampykkt & fundi stjornar bankans pann 17. febrtar 2021.
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